
APROVO,

         /       /2022

 A Ministra da Agricultura

(Maria do Céu Antunes)

OE 2023

Cargo/Carreira/Categoria N.º de postos de trabalho Observações (a); (b)

Presidente (1) 1

Vice-Presidente (1) 1

Diretor de Departamento (2) 3

Coordenador de Unidade (2) 4

Técnico Superior 34

Especialista de Informática 4

Técnico de Informática 3

Coordenador Técnico 1

Assistente Técnico 14

Assistente Operacional 1

Total 66

(1) identificar diploma legal que criou o cargo

(a) - mencionar número de postos de trabalho a preencher com relação jurídica por tempo determinado

(b) - mencionar número de postos de trabalho a tempo parcial

SERVIÇO: INSTITUTO DA VINHA E DO VINHO, I.P.

Mapa de Pessoal para 2023

MAPA RESUMO

Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria

Maria do 
Céu Antunes

Assinado de forma digital 
por Maria do Céu Antunes 
Dados: 2022.12.28 18:59:32 
Z



OE 2023

Presidente 

(1)

Vice-

Presidente 

(1)

Director 

de 

Departam

ento (1)

Coorden

ador de 

Unidade 

(1)

Técnico 

Superior

Especialista 

de 

Informática

Técnico de 

Informática

Coordenador 

Técnico

Assistente 

Técnico

Assistente 

Operacional

Gestão e Representação do IVV,I.P. Conselho Diretivo 1 1 2

Secretariado e Apoio ao Conselho Diretivo 1 1 2

Apoio Logístico ao Conselho Diretivo 1 1

Gestão do Sistema de Informação da Vinha 

e do Vinho/Centro de Apoio Técnico 

Conselho Diretivo/Núcleo de Gestão do 

Sistema de Informação da Vinha e do 

Vinho 1 1 2

Informática; 

Ciências 

informáticas 4

Biblioteca, Arquivo e Documentação 

Conselho Diretivo/Núcleo de Arquivo, 

Biblioteca e Documentação 1 1 Ciências Sociais 2

Controlo, Auditoria e Acompanhamento

Conselho Diretivo/Núcleo de Controlo, 

Auditoria e Acompanhamento 6

Administração 

Pública, 

Contabilidade, 

Agronomia 6

0 8 1 1 0 4 1 17

Apoio Jurídico, Apoio Legislativo, 

Contencioso 1 4 1 Direito 6

Coordenação da Actividade Económica do 

Sector 1 Enologia 1

1 5 0 0 0 1 0 7

0 1 13 1 1 0 5 1 24

1 1

Gestão do Potencial Vitícola 

Departamento das Estruturas Vitícolas 

e Organização                   (Unidade 

Orgânica de 1º nível) 6 1

Agronomia, 

Engenharia 

Agrónoma 7

0 6 0 0 0 1 0 8

Coordenação da Actividade Económica e 

Acompanhamento do Sector 

Departamento das Estruturas Vitícolas 

e Organização                   (Unidade 

Orgânica de 1º nível) 1 1

Agronomia, 

Engenharia 

Agrónoma 2

1 1 0 0 0 0 0 2

1 1 7 0 0 0 1 0 10

1 1

Gestão dos Programas de Apoio 3 1

Agronomia, 

Engenharia 

Agrónoma 4

Secretariado e Apoio Administrativo 1 1

Subtotal

Departamento de Estudos e Apoio à 

Internacionalização                        

(Unidade Orgânica de 1º nível)

Total

MAPA DE PESSOAL (POSTOS DE TRABALHO)

Serviço:  INSTITUTO DA VINHA E DO VINHO, I.P.

Atribuições/Competências/actividades

Unidade Orgânica/centros de 

competência ou de produto/área de 

actividades

Cargos/Carreiras/Categorias
Área de Formação 

Académica e/ou 

Profissional

Nº de 

postos 

de 

trabalho

OBS 

(a);(b)

Subtotal

Gabinete de Apoio Jurídico       

(Unidade Orgânica de 2º nível)

Subtotal

Subtotal

Conselho Diretivo

Total



Estudos, Informação e Acompanhamento do 

Sector 3

Agronomia, 

Engenharia 

Agrónoma, 

Administração 

Pública 3

0 6 0 0 0 2 0 9

1 0 6 0 0 0 2 0 9

1 Gestão 1

Gestão de Recursos Financeiros e 

Orçamentais 2

Contabilidade, 

Administração 

Pública 2

Gestão de Recursos Humanos, Planeamento 

Gestão da Qualidade 2 1

Gestão de 

Recursos 

Humanos 3

Apoio Administrativo e Expediente Geral 1 1

0 4 0 0 0 2 0 7

1 Direito 1

Gestão de Recursos Financeiros e 

Orçamentais 3 1 3

Contabilidade, 

Administração 

Pública 7

Gestão de Recursos Patrimoniais 

Informáticos 1 1

Contabilidade, 

Administração 

Pública 2

1 4 0 0 1 4 0 10

1 1

Gestão dos Recursos e Sistemas Informáticos 3 2 Informática 5

1 0 3 2 0 0 0 6

1 2 8 3 2 1 6 0 23

TOTAIS GERAIS 1 1 3 4 34 4 3 1 14 1 66

(1) identificar diploma legal que criou o cargo
(a) - mencionar número de postos de trabalho a preencher com relação jurídica por tempo determinado
(b) - mencionar número de postos de trabalho a tempo parcial
* Abrir tantas colunas quantas as necessárias para outras carreiras não elencadas 

Departamento de Estudos e Apoio à 

Internacionalização                        

(Unidade Orgânica de 1º nível)

Total

Direção de Gestão Financeira e 

Administração                                

(Unidade Orgânica de 1º nível)

Total

Mapa DGAEP

Subtotal

Unidade de Informática           

(Unidade orgânica de 2º nível)

Subtotal

Unidade de Gestão Orçamental e 

Patrimonial                          (Unidade 

Orgânica de 2º nível)

Subtotal

Subtotal



ANEXO II
Fundamentação do Orçamento de despesa com pessoal

2022/08/10

Pagamentos efetuados em junho de 
2022

Estimativa de Despesa com pessoal 
em 31-dez-2022

54

58

 95.121,06

 1.025.178,02

 95.440,67

 196.541,78

 46.442,44

 471.145,12

 10.529,85

 61.757,70

Efetivos reais em funções - Mapa Pessoal

Efetivos reais em funções - Mapa Pessoal

Efetivos reais em funções - Mapa Pessoal

Efetivos reais em funções - Mapa Pessoal

Outros

Efetivos reais em funções - Mapa Pessoal

Outros

Efetivos reais em funções - Mapa Pessoal

Outros

Efetivos reais em funções - Mapa Pessoal

Outros

Outros

1

1

4

27

13

1

6

1

1

1

6

29

0

15

0

1

0

5

0

0

 3.778,97

 3.212,12

 11.714,82

 50.957,88

 11.230,90

 1.059,59

 13.166,78

 0,00

 45.347,64

 38.545,44

 207.280,44

 445.470,96

 0,00

 151.168,46

 0,00

 12.715,08

 0,00

 124.650,00

 0,00

 0,00

 3.778,97

 3.212,12

 11.714,82

 51.277,49

 11.230,90

 1.059,59

 13.166,78

 0,00

 7.557,94

 6.424,24

 34.546,74

 98.386,04

 0,00

 26.732,64

 0,00

 2.119,18

 0,00

 20.775,00

 0,00

 0,00

 1.861,00

 1.981,94

 5.859,71

 24.339,43

 5.363,20

 503,30

 6.294,58

 239,28

 26.054,00

 27.747,16

 128.917,46

 137.309,10

 0,00

 75.084,80

 0,00

 7.046,20

 0,00

 68.986,40

 0,00

 0,00

 976,30

 689,24

 1.633,82

 2.910,65

 1.461,99

 808,08

 951,65

 1.098,12

 5.857,80

 4.135,44

 14.543,04

 18.259,56

 0,00

 10.244,52

 0,00

 4.848,48

 0,00

 3.868,86

 0,00

 0,00

 10.395,24

 9.095,42

 30.923,17

 129.485,45

 29.286,99

 3.430,56

 33.579,79

 1.337,40

 84.817,38

 76.852,28

 385.287,68

 699.425,66

 0,00

 263.230,42

 0,00

 26.728,94

 0,00

 218.280,26

 0,00

 0,00

 247.534,02

 1.754.622,62

Total das
Despesas

com  Pessoal
(exclui 

retenções)

Restantes 
Despesas 

com Pessoal

Encargos da 
Entidade 
Patronal

Subsídios 
de Férias e 

Natal

Renumeração 
Ilíquida

Nº de postos 
de trabalho/

efetivos

Designação Cargo/Carreira/Grupo 
(Tabela SIOE)

Tipo de Efetivo

SERVIÇO:

ORÇAMENTO: 2023    ORÇAMENTO DE ESTADO

5286    INSTITUTO DA VINHA E DO VINHO, I.P.

(1) Total Junho 2022

(2) Total 31-Dez-2022

02 Dirigente Superior De 1º Grau

03 Dirigente Superior De 2º Grau

06 Dirigente Intermédio De 3º Grau E Seguintes

07 Técnico Superior

08 Assistente Técnico, Técnico De Nível Intermédio, 
Pessoal Administrativo

09 Assistente Operacional, Operário, Pessoal 
Auxiliar

11 Informático

82 Contratos Emprego-Inserção/Pepac

02 Dirigente Superior De 1º Grau

03 Dirigente Superior De 2º Grau

06 Dirigente Intermédio De 3º Grau E Seguintes

07 Técnico Superior

07 Técnico Superior

08 Assistente Técnico, Técnico De Nível Intermédio, 
Pessoal Administrativo

08 Assistente Técnico, Técnico De Nível Intermédio, 
Pessoal Administrativo

09 Assistente Operacional, Operário, Pessoal 
Auxiliar

09 Assistente Operacional, Operário, Pessoal 
Auxiliar

11 Informático

11 Informático

82 Contratos Emprego-Inserção/Pepac

 2.250,00

 2.034,00

 6.229,00

 20.848,00

 1.661,00

 355,00

 5.929,00

 113,00

 15.750,00

 76.852,28

 63.658,00

 122.279,54

 0,00

 13.351,36

 0,00

 2.485,00

 0,00

 31.871,00

 0,00

 0,00

 39.419,00

 326.247,18

 917,99

 771,66

 1.314,46

 2.415,16

 1.840,53

 0,00

 786,95

 110,82

 6.425,93

 11.409,45

 9.201,22

 21.562,96

 0,00

 11.627,00

 0,00

 0,00

 0,00

 5.508,65

 0,00

 0,00

 8.157,57

 65.735,21

 0,00

 0,00

 1.399,48

 8.855,31

 643,44

 233,10

 2.154,08

 0,00

 0,00

 0,00

 18.660,01

 64.688,88

 0,00

 9.600,89

 0,00

 1.631,70

 0,00

 10.647,14

 0,00

 0,00

 13.285,41

 105.228,62

 264,53

 0,00

 820,03

 3.674,59

 682,86

 74,17

 921,68

 0,00

 1.851,71

 5.401,62

 0,00

 21.947,52

 0,00

 5.268,06

 0,00

 0,00

 0,00

 5.089,91

 0,00

 0,00

 6.437,86

 39.558,82

 0,00

 192,72

 0,00

 78,58

 35,84

 0,00

 2,24

 0,00

 0,00

 1.349,04

 1.349,04

 471,48

 0,00

 250,88

 0,00

 519,19

 0,00

 15,68

 0,00

 0,00

 309,38

 3.955,31

Retenções 
na fonte IRS

Retenções 
na fonte SS

Retenções 
na fonte CGA

Retenções 
Subsistema 

de Saúde

Outras 
retenções na 

fonte
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ANEXO II
Fundamentação do Orçamento de despesa com pessoal

2022/08/10

66  1.236.758,02  245.640,22  540.476,50  171.271,26

Pessoal a recrutar e previsão de 
saídas (Para Estimativa de Despesa 

com pessoal em 2023)

8  211.580,00  49.098,44  69.331,38  109.513,56

Efetivos reais em funções - Mapa Pessoal

Efetivos reais em funções - Mapa Pessoal

Efetivos reais em funções - Mapa Pessoal

Efetivos reais em funções - Mapa Pessoal

Outros

Efetivos reais em funções - Mapa Pessoal

Outros

Efetivos reais em funções - Mapa Pessoal

Outros

Efetivos reais em funções - Mapa Pessoal

Outros

Outros

0

0

1

5

0

0

0

0

0

2

0

0

 0,00

 0,00

 31.743,36

 120.898,92

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 58.937,72

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 5.290,56

 27.281,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 16.526,88

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 9.689,69

 46.242,14

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 13.399,55

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 3.603,72

 11.109,72

 41.435,50

 0,00

 24.242,50

 0,00

 7.289,28

 3.777,84

 18.055,00

 0,00

 0,00

 0,00

 50.327,33

 205.531,78

 41.435,50

 0,00

 24.242,50

 0,00

 7.289,28

 92.641,99

 18.055,00

 0,00

 439.523,38

Total das
Despesas

com  Pessoal
(exclui 

retenções)

Restantes 
Despesas 

com Pessoal

Encargos da 
Entidade 
Patronal

Subsídios 
de Férias e 

Natal

Renumeração 
Ilíquida

Nº de postos 
de trabalho/

efetivos

Designação Cargo/Carreira/Grupo 
(Tabela SIOE)

Tipo de Efetivo

 2.194.146,00

SERVIÇO:

ORÇAMENTO: 2023    ORÇAMENTO DE ESTADO

5286    INSTITUTO DA VINHA E DO VINHO, I.P.

(2) + (3) Total OE 2023

(3) Total Variação 2023

02 Dirigente Superior De 1º Grau

03 Dirigente Superior De 2º Grau

06 Dirigente Intermédio De 3º Grau E Seguintes

07 Técnico Superior

07 Técnico Superior

08 Assistente Técnico, Técnico De Nível Intermédio, 
Pessoal Administrativo

08 Assistente Técnico, Técnico De Nível Intermédio, 
Pessoal Administrativo

09 Assistente Operacional, Operário, Pessoal 
Auxiliar

09 Assistente Operacional, Operário, Pessoal 
Auxiliar

11 Informático

11 Informático

82 Contratos Emprego-Inserção/Pepac

 0,00

 0,00

 4.311,00

 3.744,60

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 1.821,20

 0,00

 0,00

 9.876,80

 336.123,98

 0,00

 0,00

 614,72

 464,45

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 314,78

 0,00

 0,00

 1.393,95

 67.129,16

 0,00

 0,00

 0,00

 1.581,20

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 290,85

 0,00

 0,00

 1.872,05

 107.100,67

 0,00

 0,00

 574,27

 669,50

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 1.243,77

 40.802,59

 0,00

 0,00

 0,00

 15,12

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 15,12

 3.970,43

Retenções 
na fonte IRS

Retenções 
na fonte SS

Retenções 
na fonte CGA

Retenções 
Subsistema 

de Saúde

Outras 
retenções na 

fonte
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ANEXO II-A

Evolução dos movimentos de pessoal

Orçamento de Estado 2023 Pág 1

Fonte: MF/DGO 2022-08-10

Anexo II-A

INSTITUTO DA VINHA E DO VINHO, I.P.

(1) Início do período:

(2) Entradas

    Alteração de leis orgânicas

    Mobilidade

    Regresso

    Admissões externas a serviços Adm. Central

    Outros motivos

(3) Saídas

    Alterações de leis orgânicas

    Aposentações

    Rescisões

    Mobilidade

    Requalificação

    Outros motivos

(4) = (1)+(2)-(3) Fim do período:

1 de janeiro:

53

0

0

3

3

0

4

0

0

2

0

5

0

3

31 de dezembro:

53

1 de janeiro:

53

0

0

2

0

0

5

0

0

1

0

1

0

0

31 de dezembro:

58

1 de janeiro:

58

0

0

6

0

0

5

0

0

3

0

0

0

0

31 de dezembro:

66

Movimentos
Ocorridos entre 

01/01/2021 e 
31/12/2021

Ocorridos entre 
01/01/2022 e 
31/12/2022

Ocorridos entre 
01/01/2023 e 
31/12/2023

0Variação (4)-(1)
Variação em % (4)/(1) 

Por memória :
5 8

0 9 14


